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Kinder verstehen. Teams starken. Gesundheit fordern.

Wutausbriiche, Aggressionen, Riickzug oder
Verweigerung sind haufig keine bewussten
Entscheidungen, sondern Ausdruck von Stress und
Uberforderung.

Ein tieferes Verstandnis unseres Nervensystems
eroffnet neue Perspektiven auf Verhalten — bei
Kindern, bei anderen Menschen und bei uns selbst.
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VERSTEHEN STATT BEWERTEN MEHR ALS VERHALTEN VERSTEHEN

Ein doppelter Gewinn fur Kinder und Fachkrafte
Kindern stehen in vielen Situationen oft nicht all jene

Fahigkeiten zur Verfiigung, die wir von ihnen erwarten. Herausfordernde Situationen im Kita-Alltag entstehen nicht nur im

Umgang mit Kindern. Auch Zeitdruck, Personalmangel, unterschiedliche
@ Impulse kontrollieren @ Gefiihle regulieren Erwartungen und die Zusammenarbeit verschiedener Generationen im
Team kénnen zu Belastungen fihren.

@ Konflikte I6sen @ aufmerksam sein
Durch ein besseres Verstandnis unseres
@ verniinftig argumentieren @ ruhig bleiben Nervensystems entstehen neue Moéglichkeiten:
) L Stresssignale frithzeiti die eigene mentale
Unter Stress Gbernimmt das Nervensystem die Flihrung. @ wahrnel?men J @ Gesur?dheit stirken
Automatische Schutzprogramme werden aktiviert.
. : . . . : belastende Situation Generationenunterschiede im
Begegnen wir diesen Prozessen mit Verstandnis und Sicherheit, besser regulieren Team verstindlicher machen
kdénnen Kinder besser unterstiitzt werden und selbst
. . Konflikte konstruktiver langfristig gesund und
METe Mg D e @ gestalten @ handlungsfahig bleiben

Wer Kinder begleitet, investiert taglich viel Aufmerksamkeit, Energie und Herzblut. Das Wissen liber Nervensystem, Stress und
Sicherheit kann Fachkrafte dabei unterstiitzen, ihre eigenen Ressourcen zu starken und mit den Herausforderungen des
Berufsalltages leichter umzugehen. Davon profitieren Kinder, Teams und Familien gleichermaRen.
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"\ﬂ Kinderverhalten = Handlungssicher- Teamdynamiken Stress & Belastung Beziehung starken & Resilienz & mentale
) neu verstehen heit gewinnen konstruktiv gestalten reduzieren Entwicklung férdern Gesundheit starken
Nadine Badouin R, 0177-7 444 980 .
Ilhre padagogische Expertise Dipl. Lebens- und Sozialberaterin Denn OfT bC@IVMT
_ ist die Grundlage. e ) e i v L e | nadine@loewenzahn.net Verdanderung dort,
Ich erganze sie um den Blick auf das . ischen Fachkri e ;
Menschsein und die Biologie dahinter. padagogischen Fachkraften @ www.loewenzahn.net wo Verstehen MO@/IC” wird.
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